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основныМ видоМ деятельностИ Школы является реtLлизация
общеобразовательных программ начЕuIьного общего, основного общего и среднего
ОбЩеГО Образования (далее - ООП НОО, ООО и СОО). Также Школа реализует
образовательные программы дополнительного образования.
Школа функционирует в соответствии с требованиями сп2.4.з648_20

<Санитарно-эпидеМиологические требования к организациям воспитаIlия и
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи)), требованиями Санпин
|.2.З685-21 <Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности
и (или) безвредности для чоловека факторов среды обитания)), а также иными
нормами законодаТельства РФ, содержащими санитарно-эпидемиологические и
иные требования к территории, зданиям, помещениям, оборудоваtIию Школы.
при организации оказании психолого-педагогической помощи ученикам с марта

2025 года педагог-психолог оформляет заявления и согласия родителей (законных
представИтелей) обучаюЩихся пО образцаМ из приложений Ns 2 и Jt 3 к Типовому
порядку, утвержденному прик.вом Минпросвещения России от 06.11.2024 м 778.
Щля получения образования детьми с оВЗ и инвtUIидностью в школе создаются

необходимые условия В соответсТвии с рекомеЕДациями пмпк. .Щополнительно
школа использует формы, методы и средства обучения и воспитания,
разработанные или выбранные в соответствии с потребностями детей с ОВЗ. При
необходимости взаимодействует с центрами психолого-педагогической,
медицинской и социальной помощи.
С 1 апрелЯ 2025 года Школа осуществляет прием иностранных граждан в

соответсТвии с нормами, введенными ФедерчlльныМ законом от 28. |2.2024 Ns 544-
ФЗ и прикiLзом Минпросвещения России от 04.03.2025 }lb 171.

Воспаmqmельная рабоmа
ВоспитательнЕUI работы Школы реiшизуется на основе рабочих программ

воспитания и кttлендарных планов воспитательной работы, которые являются
частью ооп ноо, ооо и Соо. В рамках воспитательной работы Школа:
- реuLлизует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции
коллективного планирования, организации, проведения и ана.пиза воспитательных
мероприятий;
- реализуеТ потенциаJI кJIассного руководства в воспитании школьников,
поддержИвает актИвное учаСтие кJIасСных сообЩеств в жизни Школы;
- вовлекает школЬникоВ в круя(кИ, секции, клубы, студии и иные объединения,
работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать
их воспитательные возможности;
_ использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает
использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;
_ поддерживает ученическое самоуправление - как на уровне Школы, так и на
уровне классных сообществ;



- ПОДДеРжиВает деятельность функционирующих на базе школы _ школьного
спортивного клуба, медиацентра, школьного музея, школьного театра;
- организует для школьников экскурсии, походы и реiшизует их воспитательный
потенциtLл;

- организует профориентационную работу со школьниками;
- организует работу с семьями школьников, их родителями или законными
представителями, направленную на совместное решение проблем личностного
рiввития детей;
- рiввивает предметно-эстетическую среду Школы и реtlJIизует ее воспитательные
возможности; в 2025 гоДу активисты .Щвижения Первых защитили свою
инициативу создания <Зоны перезагрузки) в рамках проекта <Бюджет твоих
возможностей>. Также открыли Центр творчества, где проводится Совет
обучающихся, подготовка к мероприятиям.

Воспитательная работа по рабочим программам воспитаншI осуществляется по
следующим модулям:
- ИНВаРИаНТНЫе <<ОСновные школьные дела), <<Классное руководство>,
<ШКОЛЬНЫй УРОЮ), <<Внешкольные мероприlIтия>, <Внеурочная деятельность)),
<ОрганизациЯ предметНо-пространственной среды>, <Работа с родителями>,
кСамоуправление)), <Профилактика и безопасность), <<Социальное партнёрство>>,
<Профориентация>;
- вариативIIые - <!етские общественные объединения>, <<Школьные и социitльные
медиа), <<Школьный музей>.
виды и формы организации совместной воспитательной деятельности педагогов,

школьников и их родителей разнообразны: коллективные школьные дела, акции,
экскурсии, меропри я-гия.

в школе особое внимание уделяется реitлизации мер информационной
безопасности обучающихся, это:
- кJIасснЫе часЫ в 4-11* кпассаХ <УроК безопасного интернетa));
- Разговоры о важном <I_{ифровой суверенитет страны);
- родительские собрания на тему <<Безопасность детей в интернете);
- конкурс рисунков <Интернет>;
- беседы для обучающихся <.щень безопасности В сети Интернет);
- лекции представителями Министерства связи и информационных технологий
Архангельской области.
Решluзацuя планов к Гоdу залцаmнака Оmечесmва.
все участники образовательных отпошений: учителя, учащиеся, родители активно
участвов€Lпи в мероприятиях, посвящённых году защитника отечества:
-про9кт <Без срока давностиD, который был приурочен к,Щню воинской славы
России (7 ноября);

- военно-спортивная игра <Зарница 2.0>>;

- встречи с участниками сво в рамках реализации просветительских проектов
всероссийского общества <<Знание>;



- информационно-просветительские беседы об исторической памяти, пац)иотизме,
героизме русских воинов, включеFIные в занятия внеурочной деятельности, в том
числе <Разговоры о важномD;

- проект <<Наши семейные книги памяти));
- Всероссийская акция ",Щикгант Победы";
- Показ спектакJIя <Город узнает Победу. Город дождётся весны...>;
- Цикл мероприятий ко Щню Победы;
- ОтКрытие памятных стендов, посвящённых выпускникам школы погибшим на
СВО в Зале Славы;

- УЧаСТИе В городском конкурсе чтецов "Журавлиный клин", посвященному
ПРuВДНОВанию 80-Й годовщины Победы в Великой Отечественной войне.

ВНеУрочная dеяmельносmь - направлена на всестороннее развитие личности.
ФОРМЫ её организации р€lзличные, это: кружки, секции, проекты, экскурсии,
летний лагерь.

ОСОбОе Внимание уделяется внеурочным занятиям <<Разговоры о важном),
СОДеРЖание которых отражает основные традиционные российские ценности:
ИСТОрическая память, преемственность поколенийо патриотизм, доброта и добрые
дела, семья и традиционные семейные ценности, культура России, наука на слуя<бе
Родине, образование и его важность в жизни человека и страны, труд и
ПРОфеССиОнtlльЕая социапизациJI, экологическ{ш и информационная культура,
здоровье и зож, основой содержания занятий являются Методические
р екоменд ации Института содержа ния и м етодов обучения.
с 2025 года в планы внеурочной деятельности ооП ооо и Соо вкJIючены

профориентационные внеурочные занятия <россия - мои горизонты). Занятия
проводятся в 6-11* классах по l часу в неделю, их целью
системы профессиональной ориентации обучающихся,
образовательной, воспитательной и иных видах деятельности.

I'еолttзацttя ЕDuttоti моDел u про(lорuеilmъцаu (ЕМП).
в 2025 году профориентация lпкольников проводилась через внедрение Е,диIlой

N{одели профlориентации (Емп) и в школе была выстроена сисl]еN,tltая
rrрофориентаLIиоI{ная работа на всех уровнях образования.
Школа cTaJIaL участникоМ проекта И получила достуП к школьному ceI.п,IeHT.y

платформы <Iiилет в булущее)) для учащихся 6-11* классов. В соответствии с
Порядком реализацИи ЕМП с сентябр я 2025 года * перешли с основI{ого IIа

lIродвинутый уровень, который предусматривает развитие у обучаrоrцихся 6-1l"
kjlaccoB гото[tности к профессиональному самоопределеFIию и приобрrэтеrrие
допрофессионilльных компетенций, значимых для профессий, кс|торые
востребованы на современном рынке труда.

Для реализации программы и для участиJI
профориентационной деятельности созданы
методически9 условия:

является выстраI,Iвание

которая реtUIизуется в

обучаюrцихся 6-1l" классов I]

следуIоtцие организационн,ые и



-На3НаЧеН ОТВеТсТвенныЙ администратор по профориентации заместитель
директора по воспитательной работе;

- Определены ответственные педагоги-навигаторы по организации
профориентационной работы ;

- СфОРМированы учебные группы для . участия в профориентацItоI{ных
мероприятиях из числа обучающихся 6-1 1" классов;

-РаЗРаботан план профориентационной работы с учетом возрастных и
индивидуzlJIьных особенностей обучающихся.

.Щля реализации ЕМП привлечены ресурсы организаций-партнеров :

- ГБПОУ АО <Архангельский госуларственный многопрофильный колледж);
- Архангельский медицинский колледж;
-Архангельский колледж телекоммуникаций и информационЕых технологий
имени Б.Л. Розинга;

- Технологический колледж Петра I;

- IfeHTp опережающей профессионtшьной подготовки Архангельской области;
- ВозможнострI родителей.

С оmруdнuче спlво осуществляется в следующих формах:
- ОРГаниЗация и проведение профессионiLпьных проб на базе организаций_

партнеров;

- ПРИВЛечение организаций-партнеров к участию в !не профессии, ,Щне открытых
дверей, !не выпускника;

- открытие предпрофильных предпрофессионiuIьных кJIассов ;

- использован потенциЕlл родителей: беседы родителей о их профессиях,
организация выходов на предприятия и другое;

- проведение бесед, консультаций.

РабОТа ПО пРОфориентации заинтересовывает учащихся, заставляет задуматься о
булущем, понять свои сильные стороны и раскрыть потенциtUI, который в них
зtlложен.

Проф uлакmаческая рабоmа
ОДНИМ ИЗ основных направлений воспитательной деятельности школы является
профилактическая работа. она гIроводится кJIассными руководителями и
специалистами социzLпьно-психологической сrryжбы школы, сотрудничеством с
отделением по делам несовершеннолетних оп <щентральный> умвд России по
городу Архангельску.
В ПРОфИЛаКТической работе кJIассного руководитеJIя определены след)/ющие
темы:

- профилактика вредных привычек, употребления ПАВ;
- профилактика дорожно-транспортного травматизма среди детей;
- профилактика противопожарной безопасности;
- антитеррористическая безопасность;



- профилактика использование сети Интернет.
ШКОла проводит систематическую работу с родителями по профилактике

ПРаВОНаРУшениЙ. В соответствии с планами воспитательноЙ работы для учеников и

РОДИТелеЙ были организованы: изготовление соци€tльных плакатов <<Я против
ПАВ), классные часы и беседы на антинаркотические темы с использованием
ИКТ-технологий, кцижная выставка <Я выбираю жизнь) в школьной библиотеке,
лекции с участием сотрудников МВ.Щ.

Работа службы профилактики в школе демонстрирует свою эффекгивность, так
Как результатом 2025 года является отсутствие учащихся стоящих на учётео а также
сВоевременное выявление и предотвращение проблем, создание поддерживающей
и безопасной образовательной среды.
Серьезное внимание уделяется развитию первичного отделения РДДМ

<!вижение первых)) <<Моя волна)), в состав которой вошли 132 обучающихся 5_11*
КJIаССоВ и ,Щвижение <Орлята России> - 1-4 классьl, 442 человека, в <<Юности

Архангельска) б отрядов.
Основные направления работы: культура и искусство (Создавай и Вдохновляй),

СПОРТ (Щостигай и Побеждай), патриотизм и историческая память (Слрки
ОТеЧеСтвУ). Акгивисты из <Моей волныD участвуют в различных проектах, таких
КаК: <Зарница 2.0>, <Конкурс первичных отделений>, <<Школьная кJIассика), <<Мы -
ГРаЖДаНе РОСсии>. Есть первые результаты - призёры в <<Конкурсе первичных
отделений>> 2024-2025 год. ответственным за работу первичного шкоJIьного
отделеншI РДДМ нrвначен совётник директора по воспитанию.
Развитие <Щвижение Первых> способствует не только повышению актиI}ности

участников, но И формированию лидерских качеств, инициативности и
способностей работе в команде.
С 2025 ГОДа р школе рчввивается флагманский проект !виrкения Первых

<Хранители исторИи>. В рамкаХ деятельнОсти отряДа <Хранители истории) ребята
посещают музеи, архивы, регионtLльные фестиваJIи и мероприятия истори.rеской
направленности, делятся знаниями со своими сверстниками, ведут отдельный стенд
в фойе школы. За период существования отряда ребята приняли участие в 90
мероприятиях разного уровня. Организовано сотрудничество с такими
организациями, как: Государственный архив Архангельской области,
Архангельскийt областной краеведческий музей, гАУ <Патриот>>, ДОУ <<Архангел>>,

Ломоносовский ДоМ, Российское военно-историческое общество <!виrкение
первых)), <Росмолодёжь>>, <Юнармия>.
С января 2025 года в школе оборудован кабинет оБзр, в рамках которого

функционирует постоянная экспозиция, посвящённая Специальной военной
операции. В кабинете оформлена Парта Героя и экспозиции о выпускниках школы,
принимавших участие в сво, экспонаты, письма с фронта, предметы солда:гского
быта, фотографии и на|рады.
ЭкскурсоводIJ - старшекJIассники проводяТ экскурсии по Залу Славы для

младших шко.цьников, родителей и гостей школы. В ходе экскурсии учащиеся
6



УЗнают о подвигах солдат и тружеников тыла в годы Великой Отечественной
войны, о судьбах земляков - участников боевых действий, о ребятах Сво.

.Щополнительное образование
В школе в течение учебного года были реiшизованы 3З программы

ДОПОЛНИТеЛЬнОГо образования по пяти направлениям: есmесmвенно-научное: Отряд
<Зелёный патруль), <Постигая Арктику>, <Практическая физиология>>, <<Мир под
МИКРОСКопом>, Клуб юных естествоиспытателей <<Хакатон>>, <Эколята>;
mеХнuческое: Волшебная ручка, Путешествие в ЗD, Компьютерная графика и
МОДеЛИРОВание, СоздаЙ своего шагающего робота, Лего - мастер, Увлекательная
математИка, <<Гео-Аэро>; соцuа]tьно-туJианumарное: Оrр"д юид, Комната игр,
ИСтОрическая картография, Школа юного экскурсовода, Занимательная история,
ИСТОрические лекции, <<Волшебное перо)), Азбука дорожной безопасности;
спорmuвное: ОФП + ГТО, Баскетбол, Флорбол, Волейбол, Спортивный
КаЛеЙДоскол; хуdоасесmвенное: Театральный коллектив <Всёмчик>>, Танцевальный
КОЛЛеКТИВ <<Веснушки>о Хореография <ТинеЙджеры)), Театральный английский,
Клуб <Мастерица>>, Хореография, Хор.
ВСе программы дополнительного образования прошли экспертизу и получили

СТаТУС <ОПУбликовано)) в ГИС <Навигатор>, запись обучающихся в объедрlнения
ДОПОЛНИТелЬного образования также осуществляется через ГИС <Навигатор).
Со 2 июня ло 27 июня 2025 года на базе школы совместно с МБу до дпц

<Радуга> был организован лагерь с дневным пребыванием детей "Чайка" (профиль

- арктический). l55 человек охвачено оздоровлением в лагере <чайкa> с дневным
пребыванием, из них - 17 человек детейо находящихся в трудной жизненной
ситуации, 2 человека детей участников Сво. организовано б отрядов.
щеятельность школьного лагеря, содержание, формы и методы работы с детьми

определены Программой воспитательной работы и каJIендарным планом
воспитательной работыо проведены ,щни единых действий российского движения
детей и молодёжи, мероприятия к Году защитника отечества в соответствии с
требованиями нормативных правовых документов и Положения о лагере с
дневным пребыванием МБУ ДО ДПЦ <Радуга>.
в течение года продолжил работу u,tкольный mеаmр, спектакJIи которого

пользуются большим успехом учащихся и гостей школы. Были представлены
новогоднИе спектаКJIи: <ЩеЛкуЕчиК и Мышиный Король>>о к 9 Мая - <Город узЕает
Победу. Город дождётся весны...)).

ПРОДОЛЖил работу tакольньlй л,tузей <<Вот она какая, дорогая родина моя)>,
СвиДетельство М15021, протокол от 05.02 .20\4 Ns24-2-2014, который способствует
ОСОЗНаНИЮ НерiВрывноЙ связи истории родного кр€ш с историеЙ страны и важности
окружающего мира, своей связи с ним и своего места в нем.
В ШКОЛе большое зЕачение уделено медиацентру. Школьньlй меduаценmр - э-го

ВОЗМОжность максимЕUIьного раскрытия творческого потенциала учащихся,
ПРОЯВЛеНИя Себя, проба сил в р€вных видах деятельности - от гуманитарной до



ТеХническоЙ. Ребята медиацентра освещают самые важные события школьной
жизни.

РаЗвивается волонmёрская dеяmельносmь. На базе <rЩвижения Первых> создан
ОТРЯД С.О.В.А. В школе реilлизуются различные проекты, акции, мероприятия. С
бОльшим теплом и откJIиком учащихся, их семей и учителями проведятся акции
ДЛЯ Участников СВО, ребята постоянно помогают и посещают ,Щом ветеранов,
Дарят подарки и поздравляют пешсионеров и ветеранов Великой Отечественной
войны.

Традиционными мероприятиями в школе являются: .Щень Знаний, flни Здоровья,
ПОСвяЩение в первокJIассники, Ломоносовские дни, ,,Щекада краеведения, Щень
Матери, .Щень Героев Отечества, Новогодние прtlздники, 9 Мая кВеликой Победе
посвящается...), Праздник последнего звонка, Звёздный дождь, flень
СаМОУправления, Всероссийские конкурсы <Страница 24>>, <<Живая кJIассика)>,

Спортивные состязания, посвященные 2З февраля, <Смотр строя и песни)),
еЖеГОДные благотворительные акции: <Сдай макулатуру - спаси дерево>, <Письмо
солдату>, <Подарок солдату), <Крышечки на благо>>, <Корм для бездомных
ЖИВОТных>>, <<Забота>, <<Примите поздравлениеD, <Наш уютный школьный двор),
<Школьная клумба> и др.

АКТИвная работа проводится на базе школьного спортивного клуба <Вектор>
(ШСК). 280 обучающихся зарегистрированы на сайте Всероссийского
фИЗкУльтурно-спортивного комплекса <<Готов к труду и обороне> (ГТО). За 2025
ГОД УЧаЩиеся школы получили 22 значка ГТО (12 - золото, 5 - серебро, бронза _ 5).
в системе проводятся мероприятия по пропаганде Гто. в секциях шск
занимzшось 495 обучающихся (46Yо от общего количество обучающихся). Ребята
активнО участвуюТ В Кроссе нацийо в Лыжне России и других спортивных
мероприятиJIх на городе и регионе.

воспитательная работа В школе играет кJIючевую роль в формировании
гармоничной личности ученика. она способствует развитию социаJIьIIо-
ЭМОЦИОнilльных навыков, ответственности и трудолюбия, что помогает детям
адаптироваться к жизни в обществе, создает положительную атмосферу в школе,
укрепляет связи между учениками, родителями и педагогами.

О це нка с uсmемьt управлен ая ореан uзацае й

с целью эффективной работы в школе выстроепа следующая структура
школы:
- УЧебНО-МеТоДическое направление - заместители директора по УВР, учителя_
предметники (9 методических объединений, научно-методический совет,
временные творческие группы);
- воспитательнаJI работа и дополнительное образование - заместитель дирекгора по
воспитательноЙ работе, Советник директора по воспитанию и взаимодействию с
детскими общественными объединениями, педагог-организатор, Штаб



ВОСПИТаТелЬноЙ работы, I_{eHTp детских инициатив, Щентр творчества, школьный
спортивный клуб, школьный музей, школьный театр;
- СОЦИiШЬНая ЗаЩита обучающихся и охрана прав детства - социiLльныЙ педагог,
педагог-Психолог, логопед, Совет профилактики правонарушений, кJIассные

РУКОВОДИТеЛИ, Комиссия по урегулированию споров между участниками
образовательных отношений, медицинская служба;
- иrrформатизация образовательного процесса - заместитель директора по И'Г,

уtIителя информатики, школьный информационный центр;

- библиотека - библиотекарь, школьный Медиа-центр;
- административно-хозяйственная служба.
УПравленае образоваmельньlм учрежdенаем строится на принципах

еДиноначалия и самоуправления. Такой подход предполагает активное
вЗаимодеЙствие администрации и педагогического коллектива, что способствует
повышению самосознания и ответственности каждого работника.
Непосредственное руководство образовательным учреждением осуществляет

ДИРеКТор и коллегиЕtпьные органы управления: Общее собрание работников
УчРеждения, Педагогический совет, Управляющий совето Совет учащихся, Штаб
воспитательной работы.
РаЗграничение полномочий закреплено в Уставе и локЕtльных актах школы,
ОСНОвным источникам информации для принятия управленческих решений

ЯВЛяется контрольно-ан€Lлитическая деятельность. Также важно отметить, что в

управлеЕии Учреждением реttJIизуются проектно-целевыо принципы:
- ОПРеДелена основная цель, миссия, спрогнозирован ожидаемый результат

рiввития Учреждения;
- РаЗРаботана Программа рiввития образовательного учреждения на 2026-2029

годы.
В связи с утверждением приказа Минпросвещения от 06.11.2о24 J\Ъ 779 и

tIовышением эффективности системы управления организациейшкола провела
анализ документации, которую ведут педагогические работники. Значительную
часть документов перевели в электронный вид и поручили вести непедагогическим

работникам.
ТаКОй ПОДхоД к управлению способствует стабильности кадровой поли1ики и

эффективному рttзвитиIо образовательной организации.

Оценка соdереrcанuя а качесmво поdzоmовкu обучаюIл4l,tжся, ВСОКО.

Содержание образования определяют ООП НОО, ООО и СОО, разработанные в
СООТВеТСТВИИ С ФОП НОО, ООО и СОО, в том числе с учетом изменений,
Внесенных прикЕшами Минпросвещения России от |9.0З.2024 М |7| и от
09.Т0.2024 }lb 704, действующими с 1 сентября 2025 года. При разработке ООП
Школа непосредственно использоваJIа:



федера-шьные рабочие программы по учебным предметам <Русский язык),
<Литературное чтение)), <Окрул<ающий мир>, <Труд (технология)D - для ООП
НОО;

- федеральные
<Литература>,

безопасности .

рабочие про|раммы по учебным предметам <Русский язык)),

<История>, <Обществознание)), <География>, <Основы
и защиты Родины>> и кТрул (технология)> - для ООП ООО lr ООП

СОО;
- программы формирования универсальных учебных действий у учащихся;
- федеральные рабочие программы воспитания;
- федеральные учебные планы;
- федеральные кilJIендарные планы воспитательной работы.
При организации учебного процесса участники образовательных отношений

яВЛяются активными пользователями федеральной государственной
ИНфОрмационноЙ системы <Моя школаD (далее - ФГИС <Моя школа>). В рамках
работы в ФГИС <Моя школа)) педагогические работники школы:
- используют сервисы электронных журналов и дневников - с доступом для
учителей, родителей, учеников;
- ПОЛЬЗУЮтся библиотекоЙ цифрового образовательного контента, в том числе
ПРеЗенТациями, текстовыми документами, таблицами для образовательного
процесса и совместной работы пользователей системы;
- ОРГаниЗуют персонitльную и групповую онлайн-коммуникации пользователей,
ВКJIЮчая чаты и видеоконференции, в т.ч. посредством информационных сис1ем;
- РаЗРабатыВают критерии проверки диагностических работ, проводят такие работы
и экспертизу развернутых ответов;
- ТРаНСЛирУют в классах цифровые образоватольные решения с использованием
СРеДСТВ Отобрая<ения информации и осуществляют мониторинг их примененрш.
в 2025 году школа продолжила использовать сетевую форму обучения на

основании договора с ,цомом научной коллаборации (днк) Северного
арктического федерального университета имени М.в. Ломоносова. Учащиеся 7"
КЛаССа иЗучили модуль по дополнительной общеобразовательной
общеразвивающей про|рамме <основы промышленного дизайна>>, разработчиками
которого являIотся преподаватели университета. Учащиеся lOu класса изучили
модуль <Физика. Практикум по механике, электромагнетизму, оптике).
АналиЗ достюкений обучающихся за последние три учебных года пок.вilл, что

положительная динамика успешного освоения основных образовательных
програмМ сохраняется, при этом стабильно растет количество обучающихся
Школы.

Сведения об обучающихся (по состоянию па 01.01.202б)
ОбЩая численность обучающихся на 01 .0|.2026 - 1049 человек в 38 классах:
1-4 классьт - 44З обучающихся
5-9 классы - 503 обучающихся
10-11 классы -103 обучающихся.
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Средняя наполняемость - 2'l ,6 чел.
Контингент обучающихся за поаледние 3 года (на конец учебного года):
20221202з _ 1007

202з12024 - |062
202412025 - 1078

Контингент обучающихся снижается на уровне начаJIьного образования,

УВеличивается на одном уровне основного и среднего образования, в целом по
школе практически остается одном уровне. В 202512026 учебном году обучается 4

человека с ОВЗ в том число 3 детей - инвалидов.
Основным документом деятельности педагогического коллектива является

Учебный план, который:
- обеспечивает преемственность нового учебного плана с предыдущим;
- выполняет в полной мере муницип€tльный закш;
- обеспечивает базовый и углубленный уровень образования;
- повышает качество знаний обучающихся;
- учитывает интересы и возможности обучающихся;
- Создает условия для самоопределения и развития личности каждого школьника;
- не допускает пере|рузки обучающихся.
Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части формируемой

УЧаСТНикаМи образовательных отношениЙ, которая обеспечивает ре€tлизацию
индивидуilтьных потребностей учащихся.
СОздание условий для наиболее полного удовлетворения образовательных

ПОТРебностеЙ и интересов учащихся является одной из основных задач школы.
В t2 кJIассах на уровне основного общего и средЕего общего образования

ОбеСПеЧивается освоение обучающимися предметов с углубленным изучением
МаТеМаТИКИ, ИНфорМатики, физики, химии, биологии, что способствует развитиIо
ИНТеРеса к познанию и творческих способностей обучающихся, формирование
НаВЫКОВ СаМОСТОяТельноЙ учебноЙ деятельности на основе индивидуiшIIзации
ПРОфеССионатlьноЙ ориентации содержания образования, подготовку обучающихся
К ЖИЗНИ В обществе, самостоятельному жизненному выбору, продол)кению
образования.

СОВершенсmвуеmся сасmема оценкu качесmва образованая (ВСОКО), С
СеНТября 2024 года была скорректирована внутренняя система оценки качества
ОбРазования (ВСОКО) на основании постановления Правительства РФ от 30 апреля
2024 гОда Ng 556 <Об утверждении перечЕя мероприятий по оценке качества
ОбРазОвания и Правил проведения мероприятий по оценке качества образования>> и

РеКОМенДации Министерства образования АрхангельскоЙ области. В школе

РаЗРаботан локtшьныЙ нормативный акт, в котором закреплены основные правила

фУНКЦИОнирования ВСОКО <Положение о системе оценки достижения
ОбУчающимися планируемых результатов освоения образовательных программ
НаЧаЛЬЕОГо общего, основного общего и среднего общего образования> от
30.08.2024
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К 202512026 Учебному году Школа скорректировала ВСОКО на основании
рекомендации по использованию результатов оценочных процедур в системе
общего образования с целью повышения качества образования, направJtенных
Письмом Минпросвещения России от 05.06.2025 М ОК_1656/03. В план ВСОКО
добавили такие мероприятия, как:
- составление плана по результатам анiшиза внутреннего оценивания и результатов
ВПР, направленный на повышение качоства образования;

- ОПТИМИЗаЦиЮ выбора и содержания учебных курсов из формируемой части

учебного плана;
-корректировку используемых учителями педагогически обоснованных форм,

МеТОДОВ И СРеДсТВ обучения и воспитания - с целью устранения образовательных
дефицитов учащихся, выявленных при проведении оценочных процедур;

- усиление практической составляющей в содержании предметов естественно-
научной направленности;

- РаЗРабОТКУ и использование современных методических материtulов, которые
позволяют обеспечивать индивидуальный подход в обучении.
ВСОКО ШКОлы предусматривает четыре Iруппы направлений оценки:

успешностЬ обучающихся, харакгеристика педагогоВ, оргаЕизация обучения и
инфраструктура.
порезультатам анкетирования 2025 года выявлено, что количество родителей,

которые удовлетворены общим качеством образования в Школе, - 92yо. Высказаны
пожелания о продолжении профильного обучения с естественно-научным,
социttльно-экономическим и технологическим укJIоном.

Резчльтат1,1 освоения программ

У.Iебllыl"л год количесr,во
учашIихся

успеваемость Отличники,
чел

Качество
ыtаний,Yо

2022-202з 1007 99,8 128 73,,,.z

202з-2024 l062 99,4 166 73,I

2024-2025 1078 99,9 19б 72

Результаты ГИА (ЕГЭ}

Предмет Средний балл максимальцый балл
2023 2024 2025 2023 2024 2025

русский язык 72 78 67 87 94 100
математика 56 66 61 70 84 84
физика 54 60 56 54 76 74
инфорплатика 5з 64 4з 10 ]5 64
химия 56 52 б1 56 52 90
био.погия 51 52 4l 62 61 бз
обществознание 74 51 64 96 81 88
английский язык 66 бз 5з 85 76 75
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литература з9 60 79 59 60 94
история 80 з9 85 9з 44 91
география б8 59 72 63

ПО РеЗУЛьТаТам ГИА в2025 голу 12 tsыпускников получили атгестаты с отличием,
В Т.Ч. федера-гlьную золотую медаль <За особые успехи в учении 1 степени> _ 10

УЧаЩИхСя, <<За особые успехи в учении 2 степени> - 2 учащихся. ,Щве выпускницы
награждены дипломом <Золотая надежда Архангельской области> за особые

успехи в учебе, олимпиадной и исследовательской деятельноати.

ГОСУДаРСтВенная итоговая аттестация в форме ЕГЭ дает возможность
педагогическому коллективу подвести итог своей деятельности, проверить знания
и умения обучающихся, выявить достижения
воспитательного процесса.

Участие во Всероссийской олимпиаде школьников

Результаты ГИА - 9

Предмет Количество сдававших Качествеtlrlы й резул bTa,I,

русский язык 9з 55
N{aTeMaTI.iKa 9з 81
анг.пийский язык 20 95
географtrя 42 9з
физика 9 89
химия 28 "79

обществознание l0 70
информатика 55 84
l.iстория 1 100
био.тlогия 22 64

гол МуниципальнLIй этап региональный этап заключительный этагt
ччастн 11ки tlооедители lрrlзеры уtIастни ки rобедителл прrlзеры участIlики победители гtризеры

202з 66 4 эZ 20 2 5 0 0 0
202,| 57 9 26 14 4 J J 0 2
2025 75 1 30 17 5 6 5 0 1J

участие в заключительном этапе Всош
УчебtIый год Призеры участники

202з-2024 2 призера (обществознание, право) l 1"rастник (информатика)

2024-2025 2 участника (русский язык,
обществознание)

Участие в исследовательских конфереIIциях

год
Юность Дрхангельска Юность Поморья шаг в будушее

учас,1,Ilики победители лризеры ччас,гtl ик14 победители призеры участники поос/lители призеры

202з 4 1 2 2 0 1 5 J z
2024 9 4 2 2 1 1 5 1 J
2025 6 l 2 l 0 1 4 2 0

1з
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202з 78 65 3 10 35 27 2 5 0

2024 85 60 10 15 э./. 28 0 2 2

2025 9з 58 3 з2 45 4| aJ 0 0

УЧаЩиеся школы активно участвуют и покtLзывают хорошие результаты в
КОНКУРСаХ И ТУрнирах, фестива"пях различного уровня: в интеллектуzLпьных играх.

О ще н ка вос mребово н н осmu вьtпускн uков

КОличество выпускников, поступающих в ВУЗ, стабильно растет по сравнению с
Общим количеством выпускников 11 класса: 2023г.- 77Оh,2024r.- 88О/о,2025г. -9l%.
УВеЛИчилосЬ количество выпускников 9 кJIасса, которые продолжили обучение в

средних профессиональных организациях.

О це н ка ор2ан uз а цu а уч еб Hozo пр о цесса

организация учебного процесса в Школе регламентируется ооп Школы, в том
числе режимом занятий, учебным планом, кzlJIендарным учебным графиком, а
таюке расписанием занятий, локальными нормативными актами Школы.

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной
неделе для 1-8* кJIассов, по пяти и шестидневной учебной неделе - в кJIассах с

углубленным изучением предметов.
С сентября 2025 года учителя начальных кJIассов применяют при обl,чении

первокJIаСсникоВ Методические рекОмендациИ по организации процесса обучения
в первоМ классе В адаптационныЙ период в сентябре октябре (письмо
Минпросвещения России от 01 .07.2025 }lb 03-1326).
режим школьного дня для первоклассников в сентябре_октябрс строится по

следующим правилам:
- ступенчатыЙ реп<иМ обучения. Снижение учебной нагрузки в сентябре-октябре -

3 урока в день, в ноябре-декабре * по 4 урока в день, по 35 минут каждый;
- организация мероприятий для обеспечения двигательной активности и
профилактики переутомления.

- особенности контрольно-оценочной деятельности - без бшльной оценки.
По итогам адаптационного периода в первых кJIассах в 202512026 учебном году

психолого-педагогический консилиум Школы пришел к выводу, что педагоги
приняли достаточные меры и достигли хороших результатов по социаллlзации
учеников, включения их учебную деятельность.

|4



В Школе таюке созданы все условия для применения элекгронного обучения и
ДисТанционных образовательных технологий при реiшизации образовательных
программ в соответствии с постановлением Правительства РФ от 11.10.2023 М
1678, это:
- ПОРяДок оказания технической помощи обучающимся и педагогическим

работникам;
- порядок определения соотношения объема занятий, проводимых в форме

КОнТактноЙ работы обучающихся с педагогами, и объема занятий, проводиN{ых на
иных условиях, а также с применением электронного обучения, дистанционных
образовательных технологий ;

- ПОРяДок фиксации хода образовательного процесса, промежуточной аттестации,
текущего контроля успеваемости и итоговой аттестации.
Анализ результатов опроса педагогов показаJI, что им стzLпо проще планировать

УрОки и контролировать усвоение учебного материаJIа учащимися, благодаря
сервисам ФГИС <Моя школа)).
В 2025 году Школа продолжала окЕlзывать психолого-педагогическую помощь

ОбУчающимся из числа семей ветеранов (участников) специальной военной
ОПеРаЦИИ (СВО). В Школе организован ежемесячный мониl]оринг
псиХологического состояния детей ветеранов (учаотников) СВО, педагог-пслшолог
ОК'ВыВала индивидуальную помощь на основании согласий родlлтелей
школьников.
ШКОЛа ВеДет работу по формированию здорового образа жизни и реilл}Iзации

технологий сбереrкения здоровья. Все учителя проводят совместно с
обучающимися физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз,
ОбеСпечивается контроль за осанкой, в том числе во время письма, использования
электронных средств обучения.

Оценка качества кадрового обеспечения

На ПеРИОД самообследования в Школе работают 54 педагога. Оценивая каlцровое
ОбеСПечение образовательной организации, являющееся одним из условий, K<lTopoe
ОПРеДеляет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать, что
образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицировirнным
профессионаJIьным педагогическим составом.
РУКОводящие работники * 5 чел., с высшим педагогическим образованием - 5 чел.

( l00%).
Педагогические работники - 54 чел.:

- с высшим педагогическим образованием - 45 чел. (83%),
- с высшей квалификационной категорией - 29 чел. (5З%),
- с первой квалификационной категорией - 1l чел. (20%).
Количество молодых специ&пистов - 7 чел.
кадровый потенциiL,I Школы динамично развивается на основе целенаправленной

работы по повышению квалификации педагогов.
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Численность педагогических работников, прошедших в течение последних трех
леТ повышение квtulификации и (или) профессионаJIьную переподготовку - 57 чел.
(96,6Уо), из них учителя - 51 чел. (96,6%).
Среди педагогического коллектива отмечены наградами:

- Заслуженный учитель школы - 1 человек
- Почетный работник общего образования РФ - 9 человек
- [Iочетная грамота Миtrистерства образования РФ - 19 человек
- Почетная граNIота Миtlистерства образования Архангельской области - 12 чел.
- Премия Главы Администрации городского округа кГород Архангельск) - 9 чел.
Педагоги школы активно принимают участие в конкуроах профессиона-пьного

мастерства рчвличного уровня :

ПОбедитель конкурса среди педагогических работников на присуждение премии
Главы Администрации ГО <Город Архангельсю> Митtогова Нина Олегсlвна -
УЧИТеЛЬ информатики и математики Призер регионilJIьного конкурса <<Учитель
ГОДа); Онегова Екатерина Олеговна - учитель нач€Lльных классов (номллнация
<Педагогический дебют>
В 2025 ГОДУ школа заняла призовое место в областном конкурсе первичных

ОТДеЛеНИЙ .Щвихсения Первых и городском конкурсе <<Бюджет твоих возможностей>
В НОМИНаЦИи <Школьные истории>. Учащиеся защитили проект кМесто
перезагрузкиD и стtUIи победителями. Руководитель школьного театра Шевченко
Е.В. ПОбеДила во Всероссийском конкурсе руководителей школьных теа:гров в
2024rоду.
в 2025 году учиТель истоРии олюкОва А.И. награждена <РегионаJIьным цФнтром

патриотиЧескогО воспитания и подготовки граждан к военной службе> грамотой
<За научный подход и внедрение новых методов в сферу патриотического
воспитания молодежи) по результатам областного конкурса на л)/чшую
организацию работы по патриотическому воспитанию.
создана и работает система наставничества пар (наставник - наставляемый>> по

модели (учитель - учитель>.
в школе разработана система наставничества согласно Положению о cI{cTeMe

наставниЧества педагогических работников в МБоУ сш J\b 45 и Программе
НаСТаВНИЧеСТВа на2025- 2028 годы (утверждено Приказом от 06.02.2025 ЛЬ 4rl).
закреплены 8 наставнических пар по целевой модели (учитель - учитель)) с

целью организации целенаправленной помощи молодым специчtлистам в их
адаптации, приобретении практического опыта И создания условиil для
профессионutJIьного. Ежегодно рЕврабатывается Щорожная карта по внедрению
ЦеЛеВОЙ МОДели наставничества. Молодые педагоги под руководством своих
наставников участвуют в конкурсах профессион€шьного мастерства рiвллIчного
уровня, участвуют в городской декаде молодого педагога и покalзывают открытые
УРОКИ И ВНеУроЧные занятия. Наставники посещают уроки молодых педагогов,
оказывают им методическую помощь.

оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационнOго
lб



,Щеятельность библиотеки МБОУ СШ М 45 была направлена на реализацик) задач
СОВРеМенного образования: формирование информационной культуры учащихся,
обеспечение открытого доступа к информации и воспитание устойчивого интереса
к чтению. Библиотека функционируеТ как традиционное хранилище фондов, так и
как центр доступа к электронным образовательным ресурсам.
Общая характеристика фонда по состоянию на 01.02.2026,

- объем библиотечного (книжного) фонда- 3401 1 единиц;
- учебники - 2З864 единиц;
- фонд периодических изданий - 1459 единиц;
- электронные образовательные издания по всем предметам_ |216 единиц.
- книгообеспеченность - 9,6
- обращаемость - 1,3

ФОНД библиотеки комплектуется с учётом потребности в учебной и
ХУДОЖеСТВенноЙ литературе. Комплектованию предшествует анilIиз библиотечного
фонда (изучение состава фонда и анiLлиз его использования). основной фонд
(ОТРаСЛевая литераryра) морirльно устарел и физически изношеЕ. Требуетоя
дополнительное финансирование для его обновления и пополнения современными
изданиями.
В 2025,2026 учебноМ гОДУ продолжиласЬ активнЕUI цифровая трансформация

библиотечных процессов. Библиотека работает в системе ирБис. Ведется
электронный каталог и пополнение специЕLпизированных баз данных: Books - база
данных книг; UBD - база данных учебников; КI}D-краеведческtuI база данных
<РусскиЙ Север>; Media медиатека и полнотекстовая база данных IR
исследовательские работы учащихся, документы в ней размещены, в формате РDF.

.Щоступ к удtlJIенным ресурсам:
- Учителям и учащимся предоставлен доступ к электронным учебникам платtРормы
LECTA.

- Организован доступ к полнотекстовыМ базам данных <БиблиоРоссика)) и
<Киберленинка).

- ИспольЗуются ресурсы элекгронной библиотеки ЛитРес и образовательные
видеомат9риzшы.

- Стаryс оператора НЭБ: с 2024 года библиотека выполняет функции оператора
электронНого читitЛьногО запа НацИональноЙ элекгронНой библиотеки (НЭБ). Это
позволяет участникам образовательного процесса работать с документами,
охраняемыми авторским правом, через защищенный просмотр.

- Проект <Книжная полка ЕГЭ>: Успешно реzшизуется проект по подготOвке к
экзаменаМ. Произведения из кодификатора ЕГЭ снабжены QR-кодами, вед)Iщими
на элекгронные версии книг, адаптированные для использованиrI учащимися
школы.
информирование пользователей ведется через официальные каналы школы. На

сайте школы в р€вделе <Библиотека)), а также, в официальной группе lшколы
вконтакге, рt}змещается информация о работе и проводимых меропрлштиях
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ШКОльноЙ библиотекоЙ, работающей на привлечение внимания учасl]ников
Образовательного процесса к книге и чтению (оперативное размещение на сайте
инфОрмационных материаJIов: нормативные документы, лок€UIьные акты, перечень

учебников, тематические списки литературы, обзоры периодических изданий и
т.д.).

Показатели работы библиотеки на 0L02.2026 года: книговыдача (за год) - 24176
Экз.; посещаемость (кол-во посещений за год) - 16259; обращаемость осн()вного

фонда (без учебников) - 1,3; читаемость (книговыдача/кол-во читателей) -2|,6.За
ОтчетныЙ период проведено l28 мероприятий, направленных на популяризацию
книги и р€ввитие интеллеrrгуzшьных способностей учащихся (библиотечные уроки,
библио-квизы, битвы умов, встречи с писателями, книжные обзоры, литературные
кВесты и т.п.), оформленьт 2З книжных выставок, б стендов, 25 библиотечных
калейдоскопов.

Оценка материально-техIIической базы

Материально-техническая база МБОУ СШ М 45 соответствует целям и задачам
ДеЯТеЛьнОсТи общеобразовательноЙ организации и позволяет реarпизовыI}ать в
полной мере образовательные программы.
Образовательное учреждение сдаIIо в эксплуатацию в 1992 году, панельное,

трёхэтажное, площадью 8300,4м2. Здание размещено на самостоятельном
бЛагоУстроенном земельном участке площадью 20984м2, где выделены зоны:

фИЗКУЛьryрНо-спортивная, футбольное поле, гимнастический городок,
баскетбольная площадка, уличные тренажёры, беговая дорожка; игровая площадка
ДЛя УЧаЩихся начапьных кJIассов с оборулованным детским городком. Здание
подкJIючено к городским инженерным сетям (холодному, горячему
водоснабжению, канализации, отоплению).
В ШКОЛе Установлена тревожная кнопка, выведенная на вневедомственнуIо

охрану, осуществляется пропускной режим, имеется три системы
видеонаблюдения, установлена охраннrш сигнализациJI.
ИМееТСЯ необходимый набор учебных помещений для изучения обязательных

УЧебНЫх Дисциплин: 3 компьютерных кJIасса, 2 спортивных зiUIа, кабинет
ОбСЛУЖиваЮщего труда, кабинет искусства, б кабинетов иностранного языка,
бИбЛИОтека с фондом 35805 единиц, 100% оснащенностью учебными пособиями в
СООТВеТСТВИИ с требованиями ФГОС, паспортизованныЙ школьный музей
КРаеВеДЧеСкоЙ направленности, I_{eHTp детских инициатив, кабинеты психолога,
логопеда медицинский и стоматологический.
С сентября 2025 года в школе создан и функционирует Школьный Квантсlриум,

ВКЛЮЧаЮЩиЙ следующие лаборатории: Технологическая, Робокванryм,
Физическая, Биоквантум, ГеоАэроКвантум, Химическая лаборатория, оборl,дован
кабинет оБЗР.
ОДним из приоритетных направлений в деятельности школы яв.цяется

информациоцная образовательЕая среда (реатrизация программы кЩи(lровая
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IIIKOJIa))), которая рассматривается как пpollecc, направленный на повышение
эффективtIости и KaLIecTBa у.lебных заtrятий посредством применения ик,г.
Материально-техI{иLIеская база школы ежегодно совершенствуется, что позволяе],
ОРГаНиЗоВанно, на совремеЕном уровне, проводить учебно_воспитательную работу.
ИНфОрмационное обеспечение поддерживается техническими ресурсами через:
ШКОльныЙ сервер, созданную школьную локiшьную сеть, выход в Интернет.
Скорость интернета - 100 Мбит/сек. ,,Щоговор на оказание услуг по доступу к сети
Интернет и <Ограничения доступа к информации>> закJIючен с ПАО <<Ростелеком>.

.Щля защиты компьютеров используется программа Антивирус KasperskySecurity.
АКТивно внедряется цифровая образовательная платформа ФГИС <Моя школа)),

ИКОП кСферум> и цифровая платформа <МАХ>
ВеСь Педагогический коллектив использует технические средства обучения в

РеЖИМе Уверенного пользователя. В каждом кабинете и учительских обеспечено
ОСЕаЩеНие цифровоЙ образовательной среды необходимым оборудованием (ПК,
МУЛЬТИМеДиЙныЙ проектор, МФУ или принтер, точка доступа сети), выполняется
ограничение доступа к информации, несовместимой с задачами духовно
НРаВстВенного рtввития и воспитания обучающихся в соответствии с Федеральным
списком экстремистских материапов.
Имеются обучающие компьютерные программы, элекцронные версии учебных

пособий, электронные энцикJIопедии. При работе с учащимися педагоги
используют образовательные платформы: Учи.ру, Яндекс.учебник, Российская
Электронная Школа, интерактивные сервисы Learningapps.org и тетради Skysmart.
вся необходимая документация имеется на школьном сайте

(https://school45.lmcg.ru/). Рубрика новостей обновляется своевременно. Помимо
ОфИЦИа,rЫtОгО саЙта школа регулярно ведет официальную страницу в социtьтьной
сетИ <<ВКонтакте>> (госпаблик), В госпаблике всегда присутствует инфорlмация
о школе и ее деятельности, новости и мероприятия проводимые в школе.
Школа стремится создавать условия для lIаиболее широкого использования ИКl- в

исследовательсtсой, проект,ной и внеклассной деятельности, так как именtlо такой
t]ид деятельIIости, создаваЯ творческУrо агмосферу, споСобствует формированиIо у
обучаtощt,lхся устой.tивого интереса для дальнейшего осваивания компью1ерных
техI{ологий и формирует иrrформационную культуру школьников.

СозданнаЯ и поддерживаемая информационная инфраструктура обеспе,.lивае.г
оптимальное взаимодействие участников образовательного процесса, операl:ивное
информационное взаимодейстI]ие, су]цественное сокраtцение временI{ых за.грат

у,tителей, родителlей, администрации школы.

Ф uttаttсово-хозлt йсmвенIttlя Dеяmельносmь ulколы за 202 5 zoD.

1 Щоходы Ед. измерения
руб.

1.1 Субсидия IIа tsыполI{еIIие муницLlпального задания 86607Iз4,t7
1.2. Субсидии на иные цели |525525з,51
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1 .3. Предгrр инимател ьокая деятелыlость з464645.:)8

2 Расходы

2.| Выполнение муниципtLльного задания 82323780,46

2.2, Оплата труда и начисление взносов 6164з,753,з4

Приобретение учебников l831881,15

2.4. Коммунальные услуги : (электроэнергия, теплоэнергия,
услуги связи, водопотребление и водоотведение, вывоз
ТБО, энергосервисный контракт) в соответствии с
действующими тарифами и выделенными лимитами.

4255932,04

2.5. Работы, усJIугI{ по со/lержаниlо имущестI]а и прочие работы
и услуги: обслулtивание техIIологического оборудования,
компыотеров l{ орггехники, узла учетtl тегlловой энергии,
электрических сетей и электрооборулования, систем
безопасносf и, усJlуги охраны, дератизация, заправка
картриlIжей, противопожарная и огIlезащитная обработка,
ремонтные и гtриобретение строl{тельных материаJIов.

5684908,1 2

Р езул ь пt u п1 ь l 0 ll uл лlз о lt 0 к0 з 0 пtел е tt D ея m ел ь н о с п1 u opz 0н ltз 0.|u Lt

tанные приведены по состояниIо гrа 30 декабря 2025 года,

показатели Единица
измерения количество

Образов:l1,ельIIая деrIтел bIIocTL

Общая численность учащихся человек 1 049

Численность учащихся по образователl,пой программе
начального общего образования

человеIt 44з

Численность учащихся по образователыtой программе
основного общего образования

человек 503

Численность учащихся по образовательной программе
средЕего общего образования

человек 103

Численность (улельный вес) учащихся, успевающих
tla к4> и <<5> по результатам проме)Itуточной аттестации,
от общей численности обучающихся

человек
(процент)

5||1,12%

Средний балл ГИА выпускников 9 кJIасса по русскому
языку

балл 4

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 4

Средний балл ЕГЭ выпускников 1 1 класса по русскому
языку

балл 67

Средr,rий балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике балл база 5

профиль 61
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Численность (удельный вес) выпускников 9 кJIасса,
которые получили неудовлетворительные результаты
на ГИА по русскому языку, от общей численности
выпускников 9 кJIасса

человек
(процент)

0l0%

Численность (улельный вес) выпускников 9 кJIасса,
которые получили неудовлетворительные результаты
на ГИА по математике, от общей численности
выпускников 9 класса

человек
(процент)

0l0%

Численность (удельный вес) выlrускников 11 класса,
которые получили результаты ниже установленного
минимilльного количества баллов ЕГЭ по русскому
языку, от общей численЕости выпускников l 1 класса

человек
(процент)

0l0%

Численность (удельный вес) выпускников 1 1 класса,
которые получили результаты ниже установленного
минимaльного количества баллов ЕГЭ по математике,
от общей численности выпускников 1 1 класса

человек
(процеrrт)

0l0%

Численность (удельный вес) выпускников 9 кJIасса,
которые не получили аттестаты, от общей численности
выпускников 9 класса

человек
(проuент)

0l0%

Численность (улельный вес) выпускников 1 1 класса,
которые не получили аттестаты, от общей численности
выпускников 11 класса

человек
(процент)

0l0%

Llисленность (улельтrый вес) выпускников 9 класса,
которые полуLIили ат"гестаты с отличием, от общей
численности выIIускIIиков 9 класса

человек
(процент)

зlз%

Численность (удельный вес)
которые получили аттестаты
числеЕности выпускников 1 1

выпускников 1 1 класса,
с отличием, от общей
класса

человек
(процент)

|2l2,796

Численность (улельный вес) учащихся, которыо
приним€Lли участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах,
от общей численности обучающихся

человек
(процегrт)

2650l2:,52%

Численность (улельrrый вес) учащихся - победителей и
призеров олимпиад, смотров, конкурсов от обrrцей
численности обучаIощихся, в том числе:

- регионttJIьного уровня

человек
(процент)

50l4,]|%

- федерального уровня 4|8l40'o/o

- мех(дународrIого уровIJя з7lз,5|%

Численность (удельный вес) учащихся по программам
с углубленным изучением отдельных учебных предметов
от общей численности обучающихся

человек
(процент)

226l22%
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Численность (удельный вес) учащихся по программам
профильного обучения от общей численности
обучающихся

человек
(процент)

106l10%

Численность (удельный вес) учащихся по программам
с применением дистанционных образовательных
технологий, электронного обучения от общей
численности обучающихся

человек
(процент)

0l0%

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой
формы реализации образовательных программ от общей
численности обучающихся

человек
(процент)

67l6,4O/o

Общая численность педработников, в том числе
количество педработников:

- с высшим образованием

человек

52

- высшим педагогическим образованием 45l8з%

- средним профессионаJILным образоваtrием

- средним профессионiшьным педагогическим
образованием

9

Численность (удельный вес) педработников с
ква;lификационной категорией от общей численности
таких работников, в том числе:

- с высшей

человек
(процент)

29l5з,7оh

- ltервой lIl20%

Численность (улельный вес) педработников от общей
численности таких работников с педагогическим стажем:

-до5лет

человек
(прочент)

|713|,sYo

- больше 30 лет 2Ilз8,8уо

Численность (улельный вес) педработников от общей
численности таких работников в возрасте:

- до 30 лет

человек
(процент)

|6129,60/0

от 55 лет 2зl42,6о^

Численность (улельный вес) педагогических и
административно-хозяйственных работников, которые
за последние 5 лет прошли повышение кв€uIификации
или профессионttльную переподготовку, от общей
численности таких работников

человек
(процелrт)

59l96,60/o

Числелttlость (улельный вес) педагогических и
адмиIrистративно-хозяйствегlных работников, Itоторые

человек
(процеrIт)

59196,6Yo
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прошли повышение квtUIификации по применению
в обра:}овательном процессе ФГОС, от общей
численности таких работников

Инфраструктура

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,1,7

Количество экземпляров учебной и учебно-методической
литературы от общего количества единиц библиотечного
фонда в расчете на одного учащегося

единиц 9,6

наличие в Школе системы
документооборота

эJIектронного даlнет да

Наличие в Школе читilльного зала библиотеки, в том
числе нilличие в ней:

- рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке

даlнет да

да

- N{едиатеки да

- средств скаIIирования и распозIrаваIlия текста да

- выхода в интернет с библиотечных компьютеров да

- системы контроля распечатки материiLтIов да

Численность (удельный вес) обучающихся, которые
могут пользоваться широкополосным интернетом
не менее 2Мбlс, от общей численности обучающихся

человек
(процент)

1049ll00%

Общая площадь помещений для образовательного
процесса в расчете на одного обучающегося

кв. м 6,05

Анализ показателей ук€lзывает на то, что Школа имеет достаточнуIо
ИНфРаСТРУКТУРУ, которая соответствует санитарным требованиям и другим
требованиям законодательства РФ, позволяет реitлизовывать образовательные
программы в полном объеме в соответствии с ФГоС ноо, ооо и Соо, Фоп
Ноо, ооо и Соо.

школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных
работников, которые имеют высокую квалификацию ирегулярно проходят
дополнительное профессионапьное обучение, что позволяет обеспечивать
стабильные качественные результаты образовательных достижений обучающихся.

Zэ


